A COMUNITA DI MONTAGNA DEL

NATISONE
E TORRE

SKUPNOST GORSKEGA OBMOCJA NADIZA IN TER - COMUNITAT DI MONT DAL NADISON E DE TOR
Determinazione nr. 149 del 04/06/2025
AREA AMMINISTRATIVA

OGGETTO: Bando di concorso pubblico per soli esami unico, per la copertura di n. 3 posti, di
categoria “D”, posizione economica D.1, con profilo di “Istruttore direttivo tecnico” A TEMPO
PARZIALE (18 ore settimanali) ed indeterminato, presso i Comuni di: -PULFERO (nr.1 posto) -
MAGNANO IN RIVIERA (nr. 1 posto) -SAVOGNA (nr. 1 posto). ELENCO CANDIDATI
AMMESSI.

IL RESPONSABILE DELL’AREA

RICHIAMATA la determinazione nr. 118 dd. 13.05.2025 avente ad oggetto: “Indizione di Concorso
Pubblico per soli esami unico, per la copertura di n. 3 posti, di categoria “D”, posizione economica D.1, con
profilo di “Istruttore direttivo tecnico” A TEMPO PARZIALE (18 ore settimanali) ed indeterminato, presso i
Comuni di: -PULFERO (nr.1 posto) -MAGNANO IN RIVIERA (nr. 1 posto) -SAVOGNA (nr. 1 posto),
nonché per la formazione di relativa graduatoria”;

CONSIDERATO che al suddetto bando ¢ stata data adeguata pubblicita con le seguenti modalita:

* pubblicazione sul sito istituzionale della Comunita di montagna del Natisone e Torre e dei Comuni
interessati alla procedura concorsuale;

* pubblicazione del bando sul sito della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia nella sezione “Pubblico
Impiego — Concorsi”;

* Pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale n. 40 del 23 maggio 2025;

* Pubblicazione all'Albo pretorio on line;

VISTA la determinazione nr. 141 dd. 03.06.2025, con la quale veniva nominata la Commissione
esaminatrice;

RICHIAMATO espressamente quanto previsto dal Bando relativamente a:

- Punto 1. — Requisiti generali;

- Punto 7. — Domanda di partecipazione on-line: contenuto e documenti da allegare;

- Punto 8. — Domanda di partecipazione on-line: termine e modalita’ di presentazione.

CONSIDERATO che il punto 9 del Bando dispone che: “tutti i candidati sono ammessi con riserva alla
procedura previa verifica, da parte dei competenti uffici, del rispetto del termine di presentazione e della
regolarita e completezza della documentazione pervenuta, fatta salva la possibilita di procedere ad eventuali
regolarizzazioni”;

ATTESO che, entro il termine di presentazione, sono state inserite a sistema nr. 05 domande, per nessuna
delle quali sono state verificate irregolarita non sanabili (relativamente ai Requisiti Generali ed al mancato
rispetto del termine di presentazione delle stesse), né ¢ stato necessario procedere ad eventuali
regolarizzazioni;

RITENUTO pertanto di approvare I’elenco allegato sub. A) al presente atto, del quale costituisce parte
integrante, recante I’elenco dei candidati ammessi con riserva alla prova scritta Concorso

Pubblico per soli esami unico, per la copertura di n. 3 posti, di categoria “D”, posizione economica D.1, con
profilo di “Istruttore direttivo tecnico” A TEMPO PARZIALE (18 ore settimanali) ed indeterminato, presso i
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Comuni di: -PULFERO (nr.1 posto) -MAGNANO IN RIVIERA (nr. 1 posto) -SAVOGNA (nr. 1 posto),
nonché per la formazione di relativa graduatoria, identificati tramite numero di protocollazione della
domanda e codice univoco di identificazione della stessa, dando altresi atto che NON vi sono candidati non
ammessi;

DATO ATTO che i Comuni partecipanti alla Comunita di montagna del Natisone e Torre hanno approvato il relativo
Statuto nei rispettivi Consigli Comunali e lo stesso é stato approvato dall’Assemblea dei Sindaci nella apposita seduta
del 30/10/2020;

RICHIAMATA la deliberazione n. 28 del 12/09/2024, con cui I’Assemblea dei Sindaci della Comunita di montagna
del Natisone e Torre ha approvato il DUP 2025-2027, aggiornato con deliberazione n. 41 del 23/12/2024;

RICHIAMATA la deliberazione n. 42 del 23/12/2024, con cui l’Assemblea dei Sindaci della Comunita di montagna del
Natisone e Torre ha approvato il Bilancio di previsione finanziario 2025-2027;

DATO ATTO che, con deliberazione n. 73 del 23/12/2024, il Comitato Esecutivo della Comunita di montagna del
Natisone e Torre ha approvato il Piano di Assegnazione delle Risorse di Gestione del Bilancio di previsione 2025-
2027;

VISTI i Decreti del Presidente:

- n. 16 del 14/07/2023 avente ad oggetto “conferimento dell’incarico di Direttore Generale della Comunita di
montagna del Natisone e Torre al dott. Luca Rigo”’;

- n. 1 del 03/01/2024 avente per oggetto: “Conferimento dell ‘incarico di Posizione Organizzativa dell Area
Amministrativa della Comunita di Montagna del Natisone e Torre”;

- n. 2 del 03/01/2024 avente ad oggetto: “Conferimento dell ‘incarico di Posizione Organizzativa dell Area
Economico Finanziaria della Comunita di Montagna del Natisone e Torre”;

- n. 8 del 19/03/2024 avente ad oggetto “Conferimento dell ‘incarico di Posizione Organizzativa dell’Area
Tecnica della Comunita di Montagna del Natisone e Torre”;

VISTO:
e il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e succ. mod. e integr.;
¢ il Regolamento di Contabilita in vigore presso la Comunita di montagna del Natisone e Torre;

Per 1 motivi in premessa indicati e che di seguito si intendono integralmente riportati
DETERMINA

1. DI APPROVARE I’clenco allegato sub. A) al presente atto, recante i candidati ammessi con
riserva alla prova scritta del Concorso Pubblico per soli esami unico, per la copertura di n. 3
posti, di categoria “D”, posizione economica D.1, con profilo di “Istruttore direttivo tecnico” A
TEMPO PARZIALE (18 ore settimanali) ed indeterminato, presso i Comuni di: -PULFERO
(nr.1 posto) -MAGNANO IN RIVIERA (nr. 1 posto) -SAVOGNA (nr. 1 posto), nonché per la
formazione di relativa graduatoria., identificati tramite numero di protocollazione della domanda
e codice univoco di identificazione della stessa;

2. DI DARE ATTO che non vi sono candidati non ammessi alla procedura di cui sopra;
3. DI PUBBLICARE tutti gli atti relativi alla presente procedura sul sito istituzionale, all’Albo

pretorio e nell’apposita sezione di Amministrazione trasparente della Comunita di montagna del
Natisone e Torre.
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4. SIATTESTA:

» la regolarita e correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 147bis del
D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

» dinon trovarsi in conflitto di interessi ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art.
20, del D.Lgs. 39/2013.

ISTRUTTORE
Margarete Arca

Il Responsabile
F.to Teresa Fiscelli
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N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’

149 04/06/2025 AREA AMMINISTRATIVA 04/06/2025

OGGETTO: Bando di concorso pubblico per soli esami unico, per la copertura di n. 3 posti,
di categoria “D”, posizione economica D.1, con profilo di “Istruttore direttivo tecnico” A
TEMPO PARZIALE (18 ore settimanali) ed indeterminato, presso i Comuni di: -PULFERQO
(nr.1 posto) -MAGNANO IN RIVIERA (nr. 1 posto)-SAVOGNA(nr. 1 posto). ELENCO
CANDIDATI AMMESSI.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
I1 sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina viene pubblicata
all’Albo Pretorio on line il 04/06/2025 e vi rimarra per 15 (quindici) giorni consecutivi, fino al

19/06/2025.

Addi 04/06/2025 L’ IMPIEGATO RESPONSABILE
F.to Chiara Tosoni

E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente.
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